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В статье осуществляется социально-философский анализ управленческого сознания 
как инструмента в преодолении кризисных тенденций в социоприродной и информа-
ционной среде (на примере двух сфер). В современном мире наблюдается противоречие 
между сознанием и материей, духом и телом. Именно эти противоречия способству-
ют обострению проблем взаимодействия общества и окружающей среды. Основные 
экологические трудности обусловлены характером современного материального про-
изводства, образом жизни и  ценностными ориентациями индивида. Также в  жизнь 
современного человека активно внедряются информационные ресурсы. Кроме того, 
появление информационного пространства способствует формированию глобальной 
информационной среды, становлению «информационного общества», направленное 
на синтез, обработку и  транслирование информации. Человечество подошло к  той 
черте, когда современная цивилизация, называемая глобальной, техногенно-потре-
бительской, обнаружила свою кризисность, нестабильность, вызванную ростом эко-
логических проблем, информационных рисков. Поэтому актуальность исследования 
заключается в  необходимости управленческого сознания в  процессе экологизации 
общественной жизни, в  принятии эффективных управленческих решений и  выжи-
вания в  условиях глобальной нестабильности. В  то же время создание современной 
информационной среды, появление интернета, развитие информационно-коммуника-
ционных технологий, требует управления и систематизации полученных данных. Цель 
статьи — используя методологию социально-философского анализа, выявить пробле-
мы и показать роль управленческого сознания в социоприродной и информационной 
среде. Научная значимость работы направлена на введение в социальную философию 
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научных категорий «эколого-управленческое сознание» и «управление сознанием в ин-
формационном пространстве». Практическая составляющая — это определение роли 
управленческого сознания в социальных сферах (экологической и информационной). 
Данное исследование — это развитие теоретико-методологических основ социальной 
философии, экологии, менеджмента для дальнейшего внедрения в практику социаль-
ного управления. 
Ключевые слова: управленческое сознание, экологическое управление, информацион-
ное управление, глобализация, эколого-управленческое сознание, информационная 
безопасность, информационное сознание, информационное пространство, экологиче-
ский кризис.

В условиях глобализации возникают проблемы, которые порождают противо-
речия между возрастающими потребностями человека и ограниченными возмож-
ностями биосферы. Результатом этих проблем является дальнейшее функциониро-
вание антропологической сферы. Приходит понимание, что лишь управленческое 
сознание, развитие, иными словами, коэволюция с социоприродной средой, позво-
лит человечеству принимать эффективные управленческие решения по использо-
ванию природных ресурсов. 

Кризисные условия современного общества формируют новые предметные 
области исследования в философии. А именно — появление новой формы обще-
ственного сознания  — управленческого сознания. Главная цель управленческого 
сознания — поддержание глобального развития, мирового порядка, а также пере-
оценка системы ценностей в  соответствии с  меняющимися условиями. Поэтому 
возникает необходимость формирования и  переоценки всей системы духовных 
ценностей, которые необходимы для определения индивидом не только своего ме-
ста в мире, но для определения себя как одной из частей социальной системы.

Именно управление сознанием как процесс в условиях глобального общества 
должно направлять все стратегии развития на гуманизацию отношений между 
людьми, переоценку ценностей, поддержание социокультурных институтов, фор-
мирование аксиологических императивов, которые будут направлены на социаль-
ную стабильность. 

Ежедневные потоки информации, распространение экологических проблем 
определяют новые пути, механизмы, технологии, которые требуют практическо-
го социально-философского подхода к управлению сознанием в информационной 
и экологической сферах. 

Многообразие работ, связанных с развитием информационной, экологической 
сферы, не предоставляет системного философского анализа управления сознанием 
в этих сферах как процесса и средства, направленного на поддержание целостно-
сти и преодоление кризиса в обществе. Проблемы развития ноосферы проанали-
зированы в трудах Ф. Уиндхэм (Felice Wyndham) [1, с. 87], Б. Нортона (Bryan Norton) 
[2, с. 404]. Вопросы, связанные с ролью философии как науки в информационном 
обществе, отражены в работах Л. Флориди (Luciano Floridi) [3, с.153], В. О. Мельни-
кова [4, с.235], Дж. Мингерса (John Mingers) [5, с. 263]. Недостаток в философском 
исследовании управления сознанием дает возможность восполнить имеющийся 
пробел. Осознана необходимость смены мировоззренческих ориентиров развития 
человечества по причине кризиса технократической составляющей и в  будущем 
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признания приоритета гуманитарной направленности развития общества, которое 
требует учета и разумного использования всего комплекса социальных возможно-
стей по обеспечению оптимальных и стабильных условий. 

Проведенные исследования в информационной и экологической средах при-
вели к  выявлению следующих проблем. В  научных работах, которые посвящены 
проблеме философии управления, не учитывается роль управления сознанием 
в  информационном пространстве для создания информационной безопасности, 
направленной на стабильное развитие социума. Практическая управленческая де-
ятельность разрабатывает вопросы, ответы на которые должны дать философия. 
Это вопросы, связанные с исследованием информационных условий, сущности ин-
формации, технологий и процессов, которые влияют на содержание общества. Не-
обходимо развитие элементов управленческого сознания, позволяющих управлять 
сознанием в условиях информационного пространства. 

В экологической сфере возникает необходимость разработки философского ин-
струментария, способного выявить глубинные предпосылки современного эколо-
гического кризиса через исследование противоречий между человеком и природой. 
Решение этой проблемы требует социально-философского понимания дальнейшей 
траектории развития экологической сферы в условиях нестабильности. Данная си-
туация способствует созданию условий по становлению у людей системы взглядов 
на мир ноосферно-экологической направленности, изменению системы смысложиз-
ненных ценностей, которые определяют поведение человека как элемента природы. 

В рамках возникающих проблем проведем исследование по определению роли 
управленческого сознания в социоприродной и информационной средах. 

Для ноосферного и социально ориентированного управления экологической 
сферой необходимо в рамках материально-производственной деятельности инди-
вида преобразовать природу, т. е. изменить сущность своего бытия. В этой ситуации 
человек по мере развития своих возможностей все больше управляет природой. 
Но для этого необходимы не только теоретические знания в области управления, 
которые могут применяться на практике, но и управленческое сознание, которым 
должны обладать как субъекты, так и объекты управления.

В. И. Вернадский обозначил новый этап в развитии общества. Он охарактери-
зовал процессы глобализации, охватившие все сферы жизнедеятельности челове-
ка, как переход биосферы в ноосферу. «Ноосфера представляет собой новую форму 
взаимодействия индивида и  природы. В  ноосфере возможности человека увели-
чиваются» [6, с. 137]. В  целях снижения воздействия на природные компоненты 
техносферы необходимо осуществлять постоянный процесс управления экологи-
ческими рисками [7, с. 89]. 

Одной из  предпосылок появления управленческого сознания является чело-
век ноосферного типа. В этой ситуации он является субъектом управления и воз-
действует на управленческие объекты, добиваясь гармонии человека, природы, 
общества и  космоса. Как отмечал А. И. Субетто, «элементы управленческой дея-
тельности, которые находят отражение в познавательной деятельности, являются 
результатом развитой формы сознания как индивида, так общества в  целом» [8, 
с. 103]. В  рамках концепции ноосферного управленческого сознания необходимо 
разрабатывать концепцию сохранения окружающей среды, ее развития и дальней-
шего функционирования. 
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П. Тейяр де Шарден утверждал, что основными признаками ноосферного че-
ловека являются сознание и труд, которые необходимы для преобразования окру-
жающей действительности [9, с. 26]. Согласно подходу Н. В. Дмитриевской, основ-
ными свойствами ноосферы являются знания в области взаимодействия природы 
и человека, социально-философские принципы, законы развития, социальная ин-
формация, экологическое сознание [10, с. 27].

В новых условиях особое место отводится менеджерам, которые должны не 
только хорошо видеть отдельные части системы управления, но и владеть техноло-
гией управления для принятия эффективных управленческих решений в преодо-
лении экологического кризиса. Для решения существующих проблем необходимо 
осуществлять управление социально-экологическим развитием общества. Данный 
вид управления должен представлять собой систему воздействия на процесс по-
иска баланса социально-экологических интересов и  потребностей между всеми 
участниками общественного производства. В этой ситуации следует отметить кон-
цепцию В. И. Вернадского о ноосферном состоянии общества, развитие которого 
определяется сознанием человека [11, с. 120]. 

Формирование управленческого сознания в социоприродной сфере также свя-
зано с одной из форм управления — это управление в экологической сфере.

В рамках вопроса о роли управленческого сознания в управлении социопри-
родной системой следует ввести понятие «экологическое управление», которое 
представляет собой совокупность управленческих знаний, ценностей, норм, на-
правленных на стабильное формирование жизнедеятельности социальной и при-
родной системы.

В рамках экологического управления развивается эколого-управленческое 
сознание. Эколого-управленческое сознание связано с изменением идеологии го-
сподства человека над природой. В этой ситуации необходима системная экологи-
зация сознания, которая позволяет более глубоко осмыслить эколого-управленче-
ские знания. Формирование эколого-управленческого сознания является основой 
решения глобальных проблем — это единство биосферы и человечества, переход 
от биосферы к ноосфере, высшей сфере — сфере управленческого сознания. Эко-
лого-управленческое сознание составляет новый глобальный способ управленче-
ского сознания, способный выработать целостное видение биосферы и ее подси-
стем и взаимодействие с ними человека.

Следует дать авторское определение понятию эколого-управленческого созна-
ния. Эколого-управленческое сознание — это новая форма общественного созна-
ния, представляющая совокупность идей, ценностей, норм, знаний, которые отра-
жают состояние экологической сферы, взаимодействия между природой и инди-
видом, модели управленческого поведения, которые направлены на поддержание 
стабильности отношений между природой и обществом [12, с. 70].

Эколого-управленческое сознание  — это знания, умения, смысложизненные 
ценности, которые определяют разумную деятельность человека в управлении эко-
логической сферой. По словам Э. В. Гирусова, сознание, отображающее природную 
среду, рассматривает социальные структуры общества, тенденции и закономерно-
сти их взаимодействия с биосферой [13, с. 108].

В условиях глобализации следует отметить идею В. И. Вернадского о том, что 
«историческое развитие человечества представляет собой трансформационный 
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процесс, связанный с  переходом человека из  природного состояния в  состояние 
нового уровня самоорганизации — это процесс жизнедеятельности человека, на-
правленный не только на формирование целостности своего бытия, но и всей со-
циальной системы» [14, с. 59]. 

Основными элементами ноосферного, эколого-управленческого сознания яв-
ляются управленческая культура, нравственные, гуманистические ценности, осно-
ванные на рациональной управленческой деятельности. Также эколого-управлен-
ческое сознание будет способствовать преодолению основных кризисных явлений 
социоэкоразвития, так как эколого-управленческое сознание сопряжено с процес-
сами глобализации, экологизации, информатизации, гуманизации и другими гло-
бальными процессами, способствующими выходу из цивилизационного кризиса.

Для решения кризисных проблем в обществе в условиях глобализации необ-
ходимо внести структурные изменения в  систему общественного сознания, спо-
собствовать становлению и  развитию формы общественного сознания  — эколо-
го-управленческого сознания глобального человека, применять экологические 
требования [15, с. 268], сместить приоритеты развития общества от материальных 
к духовным ценностям [16, с.1502], развивать ноосферное образование.

Эколого-управленческое сознание выполняет социальную функцию обеспече-
ния взаимодействия современного общества и природы и путем их гармонизации. 
Процессы взаимодействия общества и природы отражаются в сознании человека 
на различных уровнях и в различных формах, которые появлялись, усложнялись 
в связи с развитием человеческих потребностей и практик.

На рубеже ΧΧ–ΧΧI вв. возникла потребность в формировании эколого-управ-
ленческого сознания в качестве формы общественного сознания и внесение эко-
лого-управленческого аспекта во все остальные формы и уровни общественного 
сознания. Ее содержанием становится формирование нового отношения человека 
к природе путем внедрения инновационных методов управления социоприродной 
сферой.

Следовательно, становление и развитие эколого-управленческого сознания бу-
дет возможным, когда взаимодействие между обществом и индивидом, основанное 
на разумной деятельности, будет направлено на решение сложных управленческих 
задач. Основными элементами данной формы сознания являются экологическая 
культура, ноосферные ценности, основанные на разумной деятельности человека, 
знания в  области экологической безопасности, образовательно-воспитательные 
программы.

Одним из признаков, определяющих глобализацию современного мира, явля-
ются информационные процессы, которые охватывают все сферы жизнедеятельно-
сти человека [17, с. 184]. Результатом этих процессов, становится информатизация. 
А. Д. Урсул под информатизацией общества понимает процесс все более полного 
овладения информацией как ресурсом развития с помощью средств информации 
с  целью кардинального повышения интеллектуального потенциала цивилизации 
и на этой основе — гуманистической перестройки всей жизнедеятельности обще-
ства [18, с. 174]. 

Принятие управленческих решений связано с анализом сведений, поступаю-
щих из разных информационных источников. Основными свойствами информа-
ции, подлежащими управлению и преобразованию в информационно-управленче-
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ские решения, принято считать достоверность, объективность, точность, актуаль-
ность, полезность.

Условиями формирования информационного общества являются инфор-
мация, ресурсы, технологии. Информационное общество — это такая форма со-
циальной организации, в которой социальные взаимодействия между субъектом 
и  объектом складываются с  помощью цифровых технологий, поддерживающих 
данные взаимосвязи. Появление интернет-сетей дает возможность развитию но-
вой формы социальной организации — сетевого общества, о котором впервые за-
говорил М. Кастельс [19, с. 103]. 

Сетевое общество определяет развитие виртуальной среды, которая сочетает 
в себе признаки мыслительной деятельности и инновационных информационных 
технологий. Данное общество связано с  существованием цифровых технологий, 
сетевой коммуникации, технологий, образующих базовую инфраструктуру Сети, 
которыми необходимо управлять. Как было отмечено ранее, многообразие инфор-
мационных потоков требует от общества менеджеров-специалистов в информаци-
онной сфере. Их роль в управлении сетевым обществом становится необходимой. 

По мнению А. И. Кочергина, «информация проникает во все сферы обществен-
ной жизни, в  том числе и  управленческую» [20, с. 109]. Взаимосвязь управления 
и  информации формирует информационное управление. Под информационным 
управлением понимается процесс обработки информации, необходимой для ре-
ализации управленческих решений. В рамках информационного управления вза-
имодействия между субъектом и  объектом управления, основанные на знаниях 
и информации, вырабатывают стратегию поведения, основу которой составляют 
управленческие ценности и нормы. 

Необходимость информации в управлении определяется информационными 
ресурсами, источниками, которые будут доступны при принятии управленческих 
решений. Из всего многообразия информации субъект в управлении (менеджер) 
должен выбрать наиболее важную для обеспечения результативности управлен-
ческой деятельности. Для этого необходимы проявления управленческого созна-
ния — организационная и управленческая культура. Поэтому результатом инфор-
мационного управления является развитие управленческого сознания в информа-
ционном пространстве. 

В условиях информационного общества управленческое сознание направлено 
на накопление информации (для определения важности в принятие управленче-
ских решений), формирование единого информационного пространства с элемен-
тами управленческой культуры, а  также целостности информации, управления 
и организации. Основная роль управленческого сознания в условиях информаци-
онного пространства заключается в  создании информационной безопасности  — 
сохранении и дальнейшем развитии информационно-познавательных процессов. 

Таким образом, «управленческое сознание субъекта управления в  условиях 
информационного пространства представляет собой совокупность информацион-
ных знаний, элементов информационной культуры, ценностей, необходимых для 
управления информационными потоками сетевого общества» [21, с. 439].

Проведенный социально-философский анализ роли управленческого созна-
ния (на примере двух социальных сфер: информационной и социоприродной) по-
зволяет сделать следующие выводы. 
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В рамках кризисных тенденций в  экологической сфере назрела потребность 
в осознанной теории формирования эколого-управленческого сознания, структур-
ными элементами которой должны быть новая эффективная программа экологи-
ческого просвещения, воспитания и образования всех слоев населения, принятие 
программы действий по обеспечению их экологической безопасности. Формиро-
вание эколого-управленческого сознания не может быть ограничено только зна-
нием принципов рационального природопользования. Не менее важны навыки их 
воплощения в практике, обретение особых ценностей как одной из составляющих 
экологической культуры. 

Для разрешения экологических проблем и  их преодоления в  условиях гло-
бального общества необходимо развивать концепцию эволюции живой системы 
и  формировать систему ценностей, отрицающую удовлетворение материальных 
потребностей. В процессе перехода к ноосфере происходит трансформация эколо-
гического императива, направленного на формирование ноосферного поведения, 
т. е. поведения, способствующего выстраиванию системы отношений человека 
с природой. 

В информационной среде сетевое общество порождает новую реальность, 
которая связана с  заметным доминированием различного рода сетей, трансфор-
мирующих ценностные ориентации человека и его положение и роль в обществе. 
Многообразие информации, знаний, порождаемых сетевым обществом, требует 
управления. В этой ситуации огромную роль играет субъект управления как новый 
тип человека и носителя управленческого сознания в условиях информационного 
пространства.
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This article provides the socio-philosophical analysis of the managerial consciousness as a 
tool in overcoming crisis trends in the social and information environment (at the example of 
two spheres). In the contemporary world, there is a contradiction between consciousness and 
matter, spirit and body. These contradictions exacerbate the problems of interaction between 
the society and the environment. The main environmental difficulties are due to the nature of 
the modern material production, the lifestyle and the value orientation of the individual. Also, 
information resources are actively being introduced into the life of a contemporary person. 
In addition, the emergence of the information space contributes to the formation of a global 
information environment, the formation of an “information society,” the basis of which be-
comes the generation, processing, transmission, and updating information. The humanity has 
come to the point where modern civilization, called global, technogenic and consumer, has 
discovered its crisis, instability caused by the growth of environmental problems, information 
risks. The purpose of the article is use the methodology of socio-philosophical analysis for 
identifying problems and demonstrating the role of managerial consciousness in the socio-
natural and information environment. The research significance of the work is aimed at intro-
ducing the scientific categories of “ecological and managerial consciousness” and “conscious-
ness management in the information space” into social philosophy. The practical component 
is the definition of the role of managerial consciousness in social spheres (environmental and 
information) in order to form value orientations and relationships that will allow harmoni-
ously developing the system of society-person relations. This research is the development of 
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the theoretical and methodological foundations of social philosophy, ecology, management 
for further introduction into the practice of social management.
Keywords: management consciousness, environmental management, information manage-
ment, globalization, environmental management consciousness, information security, infor-
mation consciousness, information space, environmental crisis.
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